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Wir moégen Menschen! Und wir sind der Meinung, dass in vielen Menschen
Potentiale schlummern, die zu deren eigenen Erfolg eingesetzt werden
konnten. Vielleicht sind Sie so ein Mensch.

Unser Ansatz ist es deshalb nicht in erster Linie, in Vortragen und Monologen
unser Wissen vor lhnen auszubreiten, sondern in erster Linie als Moderator
zu wirken und Ihnen einen guten Uberblick (iber die eigenen Fahigkeiten und
Potentiale zu geben. Nicht unser Wissen wird fur lhre Zukunft ausschlag-
gebend sein, sonder lhre Fahigkeiten und was Sie daraus machen.

Ihr Vertrauen in sich selbst ist uns wichtig. Wenn wir mit unserer Erfahrung
und unserem Wissen etwas dazu beitragen konnen, dass Sie sich selbst
vertrauen und daraus in Zukunft aufbauen, dann tun wir das gerne fur Sie.

Si werden in unseren Veranstaltungen deshalb weniger Vortrage finden als
Teamarbeiten und Rollenspiele. Weniger das ,Wissen® ist und wichtig als |hre
Erfahrung. Wir sind Praktiker und werden Sie anregen, weniger zu ,denken”
als zu ,tun® — zu Ihrem Vorteil.

lhr
Hans Janotta
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Viele Menschen, vor allem Altere, finden sich in den neuen Technologien nicht
zurecht und haben keine Ahnung, welche attraktiven Leistungen das Internet fir sie
bereithalt. In unserer Seminarreihe kommt es uns nicht darauf am, Menschen von
Menschen fern zu halten und vor die Bildschirme zu bringen, sondern es geht
darum, das Internet als selbstverstandliche Quelle von Information und als ein Mittel
von Kommunikation und Kontaktpflege auch tliber grofRe Entfernungen einzufuhren.

Suchen und Finden (%Tag)

Ziel dieses Seminars ist es, Internet-Neulingen den Zugang zum Internet zu er6ffnen und grundlegende
Techniken beim Umgang mit dem Medium beizubringen. Nach diesem Seminar wissen Sie was ein Browser
und eine Suchmaschine ist. Sie konnen die wichtigsten Einstellungen vornehmen und die wichtigsten
Fehlersituationen einschatzen. Auflerdem konnen Sie die wichtigste Suchmaschine bedienen und die
Ergebnisse richtig einschatzen.

Dieses Seminar richtet sich an Internet-Neulinge und vermittelt Grundkenntnisse der Internet-Begriffe, eines
Internet-Browsers, beispielhafter Internetseiten und einer reprasentativen Suchmaschine. Sie lernen den
%wnload von Dokumenten und Kriterien flr eine sachgerechte Datenorganisation auf |hrer Festplatte.

E

Schriftliches Arbeitsheft

.Gute Seiten, schlechte Seiten (‘2Tag)

I=

Ziel dieses Seminars ist es, Internet-Neulingen zu helfen, sich auf beispielhaften Internetseiten zurechtzu-
finden und guten von schlechten Seiten zu unterscheiden. Damit werden die Teilnehmer in die Lage ver-
setzt, mit der Fille der Daten im Internet effektiv umzugehen und die Informationsangebote wirksam zur
Lésung ihrer Aufgaben einzusetzen. Sie verfigen danach zusatzlich Uber Kriterien zur Gestaltung einer
eigenen Internetseite.

Dieses Seminar richtet sich an Internet-Neulinge und vermittelt Kriterien zur Beurteilung und zum effektiven
Umgang mit Internetseiten. Die Teilnehmer kdnnen danach entscheiden, ob das Nichtzurechtkommen mit
einer Seite an ihnen oder an der Seite liegt. Sie lernen die grundlegenden Funktionen einer Internetseite und
d.eren unterschiedliche Umsetzung kennen.

[E

Schriftliches Arbeitsheft

eMail (2Tag)

77

Ziel dieses Seminars ist es, Internet-Neulingen zu ermdglichen, eMails zu verfassen, zu gestalten, zu
versenden, zu empfangen und zu archivieren.

Dieses Seminar richtet sich an Internet-Neulinge und vermittelt Grundkenntnisse beim Einrichten des eMail-
accounts, vermittelt Kriterien fir eine sachgerechte eMail-Archivierung am Beispiel Outlook-Express und
eines integrierten eMail-Portals. Die Teilnehmer lernen eMail zu gestalten, Grafiken und Anhange einzu-
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binden, eMails als Vorlagen zu archivieren, zu versenden, zu empfangen und eMail-Anhange aus ein-
%gangenen eMails zu 6ffnen und zu verwalten.

Schriftliches Ubungsheft

Eigene Internet-Seiten mit einem WEB-Baukasten gestalten (2 Tage)
Ziel dieses Seminars ist es, Internet-Neulingen das Erstellen und Pflegen einer eigenen Homepage mit
einem WEB-Baukasten zu ermoglichen. Neben den technischen Themen werden Grundlagen der Internet-
Terminologie und der Datenorganisation vermittelt.

Dieses Seminar richtet sich an Internet-Neulinge und vermittelt Kenntnisse zum Gestalten, Organisieren und
Publizieren von Internetseiten ohne Progammierkenntnisse. Details: Was ist ein Domain-Server?, Seiten-
layouts, Seitenstruktur, Seitenfunktionalitdt, Texte gestalten und formatieren, Grafiken beschaffen,
bearbeiten und einbinden, PDF-Dokumente einbinden, Links einbinden, FTP, Standards hinzufligen,
Feedback-Werkzeug, Gastebuch, publizieren, Datensicherung per FTP.

Schriftliche Anleitung

9

Technische Voraussetzung fiir die Teilnahme an diesem Seminar ist der rechtzeitige Abschluss eines
Hosting-Vertrages bei unserem Internet-Provider www.WEB.de. Derzeitige Jahresgebiihr: €60,00, derzeitige
Gebuhr fir WEB-Baukasten pro Monat € 0,99, zahlbar in einem Betrag im Voraus (Stand 09.2007). Aktuelle
Konditionen erfragen Sie unter www.web.de. Der Teilnehmer verfugt dann Uber seine eigene DE-Domain
(z.B. www.lhrVornamelhrName.de), einen kompletten WEB-Baukasten fur diese Domain mit allen
Funktionen. Dieser Vertrag kann zum Ende des Vertragsjahres gekindigt werden. Wir selbst bekommen flr
diese Vermittlung kein Geld. Mehr dazu bei www.WEB.de (Eigene Domain). Das Wissen aus diesem
Seminar kann sinngemal auf andere WEB-Baukasten Ubertragen werden. Die fertige Domain kann zu
jedem anderen Provider umgezogen und dort mit anderen WEB-Werkzeugen weiter bearbeitet werden.
Mehr in unseren Teilnahmebedingungen...
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Prasentationen
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Nicht nur im Geschaftsleben, nein auch fiir Menschen, die in Vereinen engagiert
sind, fiir Studenten, fiir kleine und mittlere Unternehmen, flir private Feiern und fir
jeden, der eine eigene Internetseite betreibt oder betreiben will, sind gute
Prasentationen ein wichtiges Mittel, sich auszudriicken und zu zeigen. In den
meisten Prasentationen und auf vielen Internetseiten werden elementare Fehler
gemacht, die leicht zu vermeiden sind. Sie brauchen keine Ausbildung als Grafik-
oder Werbedesigner, um ansprechende Prasentationen aufzubauen und zu
publizieren. In unserer Seminarreihe lernen Sie die wichtigsten Grundlagen und
Techniken fiir gelungene Prasentationen.

Medien-Bearbeitung (1 Tag)
Ziel dieses Seminars ist es, Internet-Neulingen die Grundlagen der Medien-Entwicklung und Bearbeitung fur
PowerPoint, Word-Dokumente, Internet-Seiten und eMail zu vermitteln. Der Teilnehmer lernt die wichtigsten

Werkzeuge zur Medienbearbeitung, passende Medienformate und Kriterien zur zielgerichteten Medien-
entwicklung kennen und einzusetzen.

Inhalte: Grafikformate (BMP, JPG, GIF, MIX, etc.), einfache Grafikwerkzeuge, Herstellen und bearbeiten von
Grafiken und Fotos, Archivierung, Soundformate und Soundentwicklung, Windows-Medienformate und
ﬁrstellung von Movies, Datenorganisation.

[E]

Schriftliches Ubungsheft

PowerPoint fur Einsteiger (2 Tage
Ziel dieses Seminars ist es, PowerPoint-Neulingen das Wissen beizubringen, das sie fur die Entwicklung
einer einfachen aber attraktiven PowerPoint-Prasentation brauchen.

Dieses Seminar richtet sich an PowerPoint-Neulinge und vermittelt folgende Kenntnisse: Sinnvolle Einstell-
ungen von PowerPoint, Herstellen eines Prasentations-Masters, Prasentationsstruktur, Hintergrund-
gestaltung, Textgestaltung, Einbinden von Grafiken, einfache Prasentationsfunktionen, Folienibergange,
fache Animationen, Speichern als selbst laufende Prasentation.

B

Schriftliches Ubungsheft, Ubungsdaten per eMail

PowerPoint fur Fortgeschrittene (3 Tage)
Ziel dieses Seminars ist es, eine komplette professionelle PowerPoint-Prasentation auf der Basis einer
Muster-Prasentation herzustellen und Anregungen zu geben, eigene Prasentationen im Sinne des Seminars

auszubauen und zu erganzen. Auerdem lernen die Teilnehmer die synchrone Herstellung von begleitenden
schriftlichen Unterlagen als Basis fir Trainer- und Teilnehmer-Unterlagen fiir Seminare.

Inhalte: Farbe als Information, die Funktion von Grafik und Text, Benutzeranimationen, Grafikanimation,
Textanimation, Uberblendeffekte, Einbinden von Sound, Synchronisation, erweiterte Prasentationsfunktio-
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nen, Speicherformate (PPS, HTML, PDF, etc.), Sprechertexte, Sprecherkartchen, Drehblicher fir Soundauf-
nahmen, Tischflip-Charts.

Word fur Fortgeschrittene (2 Tage)
Dieses Seminar richtet sich an gelibte Microsoft-Word-Benutzer XP, die ihre Dokumententwicklung profes-

sionalisieren wollen. Jeder Teilnehmer sollte schon Erfahrungen in der Briefgestaltung, Serienbrieffunktion,
und der Herstellung einiger groferer Dokumente mitbringen.

Inhalte: Sinnvolle Einstellungen von Word, Seitengestaltung, Dokumentstruktur, Vorbereiten groRer Doku-
mente, professionelle Briefvorlagen, Serienbriefe mit Excel-Tabellen als Quelle, Inhaltsverzeichnisse,
Einbinden von Grafiken, Einbinden von Tabellen (fest, Verknipfung), Druckoptionen, Herstellen von PDF-
kumenten, Datenorganisation, sinnvoller Umgang mit der Word-Hilfe.

B

Schriftliches Ubungsheft, Ubungsdaten per eMail

Excel fur Fortgeschrittene (2 Tage)
Dieses Seminar richtet sich an geilbte Microsoft-Excel-Benutzer XP, die ihre Excel-Tabellen professionali-

sieren wollen. Jeder Teilnehmer sollte schon Erfahrungen beim Aufbau und der Gestaltung von Tabellen
incl. der wichtigsten Funktionen mitbringen.

Inhalte: Gestaltung von Tabellen, Herstellen eines Tabellen-Masters, Zellenfunktionen, Berechnungsfunkti-
onen, Einbinden von Grafiken, Herstellen von PDF-Dokumenten, Herstellen eines Buchungsjournals, Her-
stellen eines Wiedervorlage-Journals, Einbinden von Kommentaren, Bedingte Zellenverarbeitung, Einbinden
ein Word-Dokument und eine PowerPoint-Prasentation (fest, Verkniipfung).

B

Schriftliches Ubungsheft, Ubungsdaten per eMail

Ziel dieses Seminars ist es, Microsoft-Office-Benutzern, beizubringen, wie man Dokumente so herstellt, dass
sie fur die verschiedenen Publikationsziele (CD, USB, Internet, PDF) sinnvoll sind.

Dieses Seminar richtet sich Office-Benutzer und hat die folgenden Inhalte: Publikationsformate, Anforde-
rungen der verschiedenen Publikationswege, Kriterien fir die Dokument-Herstellung, Einbinden in eine
WEB-Seite, Speichern auf USB, Brennen einer CD (fix, wieder beschreibbar), Herstellen eines PDF-
Dokumentes. Datenorganisation.

Schriftliche Anleitung
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Vertrleb und yMarketln ]
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Vlele Selbstandige und kleine und m|ttlere Unternehmen warten darauf, dass
Kunden mehr oder weniger zufillig vorbeikommen und ihr Angebot wahrnehmen.
Wenn das nicht geschieht bleiben Verkaufserfolge aus und es folgen unangenehme
Gesprache mit der Bank und Druck in der Familie. Dabei ist verkaufen einfach, wenn
man es als Service am Kunden und als Beitrag zu einer eigenen sicheren Zukunft
begreift. Nicht verkauferische Tricks sind wichtig, sondern ein paar wenige
grundlegende Kenntnisse uber sich selbst, iiber den Markt, liber probate Strategien,
realistische Planungen und die Behandlung von Kunden. Und es ist wichtig, dass
Sie einschatzen konnen, wie viel unternehmerisches Risiko Sie tragen kénnen und
wollen. In unserer Seminarreihe lassen wir Sie an unserer 35-jahrigen Erfahrung als
Selbstandige teilhaben und zeigen lhnen, wie Sie dieses Wissen in lhre eigene
Zukunft einbauen kdonnen.

Personlichkeit (1 Tag)
Ziel dieses Seminars ist es, Menschen, die Erfolg haben wollen, die Persdnlichkeitsmerkmale beizubringen,
die Erfolgsfaktoren sind. Faktoren wie zum Beispiel Eigenverantwortung, Disziplin, Organisiertheit, Klarheit
und Zuverlassigkeit werden eingefiihrt, und die Teilnehmer bekommen Verfahren an die Hand, mit denen sie
ihre Position feststellen und ihre Weiterentwicklung verfolgen kénnen.

Dieses Seminar richtet sich an alle Menschen, die beschlielen wollen, sich aus der groflen Gruppe der
Jammernden auszublenden und ihre Zukunft selbst in die Hand zu nehmen, egal ob in ihrem Privatleben, in
ﬁer festen Anstellung oder selbstandig.

B

Schriftliches Ubungsheft, Ubungsdaten per eMail

Selbstandig machen (1 Tag)
Ziel dieses Seminars ist es, Menschen, die keinen festen Job mehr finden oder finden wollen die Grundlagen

fur eine selbstandige Existenz zu vermitteln. Die Vorteile und Ertrage des ,selbstandig Seins“ wollen viele
geniellen, aber sie scheuen den Weg des ,selbstandig Werdens®.

Dieses Seminar richtet sich an alle, die wissen wollen, ob sie aus ihren Potentialen mehr machen kénnen als
.keinen Job zu finden®, ,im falschen Job zu sein® oder in eine ,selbstandig Position zu wechseln. Profitieren
Sie von unserer 35-jahrigen Erfahrung als Unternehmer und lassen Sie sich zeigen, was Sie beachten
m.ijssen, um keine unkalkulierbaren Risiken einzugehen und den Erfolg wahrscheinlich zu machen.

B

Schriftliches Ubungsheft, Ubungsdaten per eMail

Business-Planung (1 Tag)
Ziel dieses Seminars ist es, Ihnen die betriebswirtschaftlichen Notwendigkeiten einer Existenzgriindung zu
vermitteln und eine Anleitung fiir eine publikationsfahige Dokumentation zu geben.
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8]

Dieses Seminar richtet sich an alle, die daran denken, sich selbstédndig zu machen. Das Seminar wird dazu
fuhren, dass Sie absolute Klarheit Uber Ihr Vorhaben bekommen und daraus einen Businessplan erstellen
koénnen, der die Grundlage flr Gesprache zum Beispiel mit Geschaftspartnern und Banken sein wird. Sie
kommen eine Anleitung fiir eine Checkliste, mit der Sie den Erfolg kontrollieren kdnnen.

B

Schriftliches Ubungsheft, Struktur eins Businessplans per eMail.

Kaltakquise am Telefon (1 Tag)
Ziel dieses Seminars ist es, Verkaufern und solchen, die es werden wollen beizubringen, wie man das
Telefon wirksam als Werkzeug fur den Erfolg einsetzen kann.

Dieses Seminar richtet sich an Mitarbeiter im Vertrieb, an Personalverantwortliche fir den Verkauf, an
Selbstandige, die ihren Vertrieb ankurbeln wollen, an Menschen, die von zu Hause aus arbeiten wollen oder
missen und an Existenzgriinder, die nicht alle vertrieblichen Fehler selbst ausprobieren wollen. Sie
bekommen eine wirksame Telefonstrategie vermitteln und Werkzeuge und Verfahren vorgestellt, mit denen
Sie Ihre Telefonakquisition verbessern oder neu aufbauen kénnen. In Rollenspielen kénnen Sie Ihre eigene
ektivitét testen und bekommen Ruckmeldungen.

B

Schriftliches Ubungsheft, Ubungsdaten per eMail

*Vie organisiere ich mich effektiv? (1 Tag)

Iz

Ziel dieses Seminars ist es, Ihnen die Grundlagen und Auswirkungen effektiver Organisation beizubringen.
Egal ob Arbeitsplatzorganisation, PC-Organisation, Unternehmensorganisation, Personalorganisation oder
innere Organisation, Sie werden kennen lernen, wie Sie ,Organisation“ als Erfolgsfaktor einsetzen kénnen.
Misstrauen Sie jedem, der lhn einreden will: ,Das Genie beherrscht das Chaos®. Das ist einem kranken Hirn
entsprungen.

Dieses Seminar richtet sich an alle, die Schwierigkeiten haben, sich zu organisieren und die erfahren wollen,
wie sehr eine gut Organisation entlasten kann. Sie werden lernen, wie Sie diese Entlastung fir Ihre
ﬁrsénlich und berufliche Weiterentwicklung nutzen kénnen.

B

Schriftliches Ubungsheft

Customer-Handling (1 Tag)
Ziel dieses Seminars ist es, interessierten Menschen im Verkauf beizubringen, dass Sie Produkte und nicht

Kunden vertreiben sollen. Die richtige Handhabung von Kunden wird einer lhrer langfristigen Erfolgsfaktoren
sein.

8]

Dieses Seminar richtet sich an alle Interessierten, die mit Kunden zu tun haben. Sie lernen die wichtigsten
und effektivsten Methoden zum Kundenaufbau und zur Kundenpflege und zum Krisenmanagement kennen,
Hd sie lernen Sprache und Korpersprache als Mittel der Kundenpflege einzusetzen.

[E]

Schriftliches Ubungsheft

Network-Marketing (1 Tag)
Ziel dieses Seminars ist es, lhnen ein Modell zur Existenzgriindung vorzustellen, mit dem Sie ohne
finanzielle Risiken eine selbstandige Existenz aufbauen kdnnen. Sie werden dabei erfahren, warum so viele
Menschen in dieser Branche erfolglos sind und wie Sie das selbst vermeiden kénnen.
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8]

Dieses Seminar richtet sich an alle Menschen, die eine selbstédndige Existenz ohne Risiko wollen und die
unter Umstanden auch nicht das Kapital fur eine teuere Firmengrindung haben oder investieren wollen. Sie
bekommen von einem erfahrenen Praktiker alle Kriterien an die Hand, mit denen Sie beurteilen kénnen, ob
diese Form der Selbstandigkeit fir Sie das Richtige ist. Die Sicht bekannter Wissenschaftler wird ebenso
vermittelt, wie die Stellungnahmen des Deutschen Existenzgriinder-Verbands und von Verbraucher-
ntralen. Sie bekommen kein konkretes Network angeboten, aber alle Entscheidungskriterien.

B

Schriftliches Strategieheft

II.D.al.s. Ir.\t-ei'n.elt alls.PIétt.forlrr.l fiir meih G.e.sc.:hé.ft. (1 Tég) |
Iz

Ziel dieses Seminars ist es, lhnen die Chancen des Internet fir Ihre Selbstandigkeit beizubringen und Ihnen
damit ein wirksames Hilfsmittel an die Hand zu geben.

Dieses Seminar richtet sich an alle Menschen, die ein Geschaft betreiben (egal ob hauptberuflich oder
nebenher). Die meisten Menschen Uberschatzen die Moglichkeiten des Internet, unterschatzen den Aufwand
und kennen nicht die Anforderungen, um das Internet wirksam fir den eigenen Erfolg einzusetzen. In
diesem Seminar berichtet nicht ein Internet-Techniker von seiner Liebe zur Technik, sondern ein erfahrener
Unternehmer, der sein Hauptaugenmerk auf die Bedienung seiner Kunden richtet, und das Internet als eines
seiner Werkzeuge effektiv einsetzt.

Schriftliches Material

P

Ziel dieses Vortrags ist es, lhnen und lhren Mitarbeitern oder Partnern einen Impuls zu geben, sich selbst vor
die ,Karre* zu spannen und anderen den Erfolg vorzumachen. Flhrungspersonlichkeiten missen kein
Harvard-Studium absolviert haben, sondern sich lediglich der wichtigen Erfolgsfaktoren bewusst sein und
wissen, wie man Menschen fir den Erfolg verpflichtet.

Dieser Vortrag richtet sich an alle Selbstandigen, Fihrungskrafte und die, sich eine selbstandige Existenz
planen. Sie werden nach diesem Vortrag wissen, warum |hr Erfolg bisher kleiner war als es Ihnen gut tut,
und was Sie konkret tun koénnen, um lhre eigenen Flhrungspotentiale zu entdecken und weiter zu
entwickeln. Das Schlimmste, was Ihnen an diesem Abend passieren kann ist, zu wissen, in welche Richtung
Sie sich weiterbilden sollten.

—

Jeder Teilnehmer wird in der Pause mit einem Fit+Fumn-Cocktail erfreut.

'.P.e.rs.o.n-a.l Cbac'h.ing. (Tagé hach Ve'réih.bér-uh.g)'
I=

Ziel unserer Bildungsmalfinahmen ist es immer, Ihnen Wissen fiir die praktische Umsetzung zu geben. Ziel
diese MaRnahme ist es, Sie personlich bei der Umsetzung zu unterstiitzen.

Sie vereinbaren mit uns regelmaRige Termine, bei denen wir mit lhnen konkrete Schritte fiir lhre
Existenzgriindung, Selbstandigkeit oder auch fir die Weiterentwicklung in lhrem Job planen und die
Erreichung der Zeile, die Schwierigkeiten und die Notwendigkeiten der Plananderung analysieren und den
Erfolg feststellen. Wir werden als erfahrene Personaltrainer und Unternehmer solange an lhrer Seite bleiben,
bis der Erfolg da ist.

Individuelles Material
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Power-eminare

AR

| |
B!
-t
i

Als Bildungstrager oder Unternehmen koénnen Sie fiir Gruppen von bis zu 20 Teilnehmern
Seminarpakete buchen und sich aus unseren Themen eigene Schwerpunkte
zusammenstellen. Teilen Sie uns lhre Wiinsche mit, wir erstellen lhnen ein individuelles
Angebot. Die schriftlichen Unterlagen sind Bestandteil unserer Leistung. Wenn Sie Wert auf
Unterlagen in eigener Cl legen, liefern wir lhnen unser Rohmaterial zur einmaligen
Verwendung in dieser MaBnahme. Die Leistung der Herstellung der Dokumente und das
Risiko der Fertigstellung gehen dann ohne Preisnachlass auf Sie iiber.

.Ba3|s-Sem|nar ,,Selbstandlg” (ab 4 Tage)
Iz

Ziel dieses Seminars ist es, Ihnen Entscheidungskriterien an die Hand zu geben, ob eine selbstandige
Existenz fir Sie das Richtige ist, bzw. was Sie noch lernen missen, um eine sichere selbstandige Existenz
aufzubauen. Nach dem Seminar kdnnen Sie entscheiden, wo Sie in Bezug auf eine selbstédndige Existenz
stehen und was Sie noch brauchen, um sich selbstdndig zu machen. Das Seminar ist auch fir die
Zielgruppen gedacht, die im Rahmen einer festen Anstellung selbstéandig agieren missen oder wollen.

In diesem Seminar werden Sie selbst anhand von Informationen, Rollenspielen, Gruppenaufgaben,
Affirmationen, die verschiedenen notwendigen unternehmerischen Kompetenzen und lhren persénlichen
Entwicklungsstand kennen lernen.

Schriftliches Ubungsheft

Prem|um-Sem|nar ,,Erfolgrelch” (ab 5 Tage)

Ziel dieses Seminars ist es, die Erfolgsfaktoren des ,Erfolgreich seins“ beizubringen und lhren persénlichen
Entwicklungstand zu erarbeiten. Sie werden nach diesem Seminar in der Lage sein zu beurteilen, ob lhre
Denkmuster auf Erfolg ausgerichtet sind, bzw. welche Defizite Sie noch zu bewaltigen haben.

.Erfolgreich sein ist nicht nur eine Frage des Fachwissens, sondern in erster Linie eine Frage der
Denkmuster und damit der PersoOnlichkeit. In diesem Seminar werden wichtige Erfolgsfaktoren des
.Erfolgreich seins eingefiihrt und Sie erarbeiten in Gruppen und Einzeln, in Rollenspielen und eigenen
Ausarbeitungen lhren Erfolgs-Status und lhren persénlichen Weg in den Erfolg.

Schriftliches Ubungsheft

In House Semlnar ,,Unser Erfolg im Team” (ab 5 Tage)

J?il
In diesem Seminar lernen Sie zu beurteilen, wie wichtig Team-Arbeit und Team-Management zum Erfolg
beitragen und einzuschatzen, ob Sie ein Team-Player sind.

Sie werden in Teams Ausgaben I6sen und dabei die Kriterien erfolgreicher Team-Arbeit erarbeiten und in
einsatzfahigen Checklisten fur lhre zuklnftige Arbeit zu dokumentieren.

Schriftliches Ubungsheft
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Konditionen
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Seminarformen
Sie konnen bei uns zwischen mehreren Seminarformen wahlen. Wir wollen damit
erreichen, dass Sie die fiir Sie passende Form der Informationsvermittilung finden.

a) Offentliche Seminare

In Gruppen von maximal 16 Teilnehmern vermitteln wir lhnen in professionell ausgestatteten
Seminarraumen das Fachwissen und die Praxis. Die Termine werden auf unserer Internetseite veréffentlicht;
nur diese Termine sind verbindlich. Melden Sie sich Uber die angebotenen Kontaktformulare auf unserer
Internet-Seite oder per eMail an.

b) Geschlossene Gruppenseminare

Wenn Sie selbst eine Gruppe von 16 Teilnehmern zusammen bringen (Firmen, Vereine, privat), organisieren
wir fir Sie geschlossene Seminare. Dafiir sprechen wir mit lhnen individuelle Termine und individuelle
Schwerpunkte bei den Inhalten ab.

c) Personal Coaching

Gerne vermitteln wir das Wissen und die praktischen Fahigkeiten auch einzeln fiir Se personlich. Bei dieser
Form der Wissensvermittiung haben Sie selbst Einfluss auf Lernziele und Wissenstiefen. Niemand stort Sie
beim Lernen. Praktische Aufgaben zwischen der Terminen vertiefen die praktischen Fahigkeiten. So kénnen
Sie sich fUr Job und private Anwendung qualifizieren, ohne lhre Wissensdefizite 6ffentlich machen zu
mussen.

d) Online-Akademie

Fir Teilnehmer, die nicht an einen Seminarport reisen mdchten, bieten wir unsere Themen auch Uber unsere
Online-Akademie an. Dazu sind sowohl grundlegende Kenntnisse des Internet erforderlich als auch ein
eigener PC mit Internetanschluss (DSL). Diese PC kann auch ein PC eines Internetcafés sein, muss dann
aber Uber unsere Zugangssoftware verfligen.

Seminarorte
Auch hier richten wir uns nach lhren Gegebenheiten

a) Offentliche Seminare...

...finden in den Raumen des Multimedia-Bistro in der Bahngalerie in Darmstadt statt. Dort finden Sie bis zu
24 professionell ausgestattete PC-Arbeitsplatze, eine kleine Bistro-Bar und fur die Pausen ein attraktives
gastronomisches Umfeld. Der Seminarort ist mit 6ffentlichen Verkehrmitteln optimal zu erreichen.

b) Geschlossene Seminare...

... finden entweder an gleicher Stelle statt, oder auch in lhren Rdumen. In Ihren Rdumen Ubernehmen Sie
die Haftung fir die Professionalitdt und Ausstattung der PC-Arbeitsplatze und der Technik. Siehe dazu
unsere Checkliste fiir Seminarrdume... und die Checkliste fiir Ihren PC....

c) Personal Coaching...

...findet entweder in unserem Biro in RoRdorf statt (in diesem Fall garantieren wir die professionelle
Ausstattung) oder in Ihren Raumen (in diesen Fall sind Sie fir Technik und Ausstattung verantwortlich).
Siehe dazu unsere Ausstattung fiir Personal Coaching... und die Checkliste fiir lhren PC....
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Preise
Alle Preis incl. 19 % MwsSt. Bei Angeboten fir Formen und Selbstandige wird die MwSt separat

ausgewiesen. Alle Seminare incl. Teilnehmerunterlagen, einem kostenlosen BegriiRungs-Drink ohne weitere
Verpflegung.

a) Teilnehmerpreise fiir Seminare in unseren Rdumen
4-Stunden-Seminar (2Tag incl. Pausen): € 40,00 pro Teilnehmer
Tagesseminar (8 Stunden incl. Pausen): € 70,00 pro Teilnehmer
Gruppenanmeldungen ab 4 Teilnehmer, 10 % Rabatt

b) Teilnehmerpreise fiir Seminare in lhren Rdumen

4-Stunden-Seminar (2Tag incl. Pausen): € 30,00 pro Teilnehmer

Tagesseminar (8 Stunden incl. Pausen): € 50,00 pro Teilnehmer

Einmaliger Zuschlag von € 40,00 fiir Einrichtung und Uberpriifung der Technik. Siehe dazu unsere
Bedingungen.

c) Preise fiir Personal Coaching
€ 80,00 fur 2 Stunden bei uns oder bei lhnen

d) Preise der Online-Akademie
Bitte Konditionen und Termine per eMail (calldinfo@web.de) anfragen.

e) Preise fiir Abendvortrige
Pro Teilnehmer €25,00 incl. Quittung

Bedingungen
Mit Abschicken unseres Anmeldeformulars erkennen Sie unsere Teilnahmebedingungen... an. Sie kbnnen

Sie hier als PDF-Dokument herunter laden. Dazu brauchen Sie den kostenlosen Acrobat-Reader. Den
konnen Sie hier... herunter laden, ebenso die Installationsanleitung... dazu.
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Profil Hans Janotta

Ein kompetenter Partner fur lhre unternehmerischen,

kaufmannischen, Trainings- und Vertriebsaufgaben

Ich bin seit 1972 Unternehmensberater und Trainer fur Bildungsmethoden, mit dem Schwerpunkt eLearning.
In dieser Zeit habe ich grolRe Konzerne, wie die Deutsche Bank, die Allianz, Volkswagen, die TUI, die Luft-
hansa, Merck, Hoechst, Hoffmann-LaRoche, die schweizerische Kantonalbank, Robert Bosch und viele
andere beraten und mit unserer Software ausgestattet. Drei Fachblicher zum Thema geben einen guten
Einblick in mein Knowhow. Unter meiner Leitung sind nach meinen Konzepten etwa 500 Lernprogramme
und 8 eigene Autorensysteme entstanden. In zahlreichen eigenen Seminaren und Workshops habe ich
zahlreichen Kundenmitarbeitern mein Wissen vermittelt. Als Network-Coach bin ich offen fur moderne
Vertriebsformen. Sie werden einen kompetenten Partner an Ihrer Seite haben.

Ich bin nur noch interessiert an Menschen,
bei denen die Differenz zwischen Worten und Taten Null ist. nans sanotta

Werdegang und Leistungen

@ geboren 1950 in Hof. 1960 Umzug in die Um-
gebung von Stuttgart.

& 1972, freier Mitarbeiter bei IBM Stuttgart, zu-
standig fur interaktive Lernsysteme

# 1975 Abschluss der Studiengange Informatik
und Betriebswirtschaft mit dem Diplom.

@ seit 1974 eigenes Beratungs- und Software-
haus zur Entwicklung und Integration interak-
tiver Lernldsungen in GroRbetrieben.

@ Entwicklung von etwa 500 eigenen Standard-
lernprogrammen zum eigenen Vertrieb und von
kundenspezifischen Lésungen.

& Entwicklung 8 eigener Autorensysteme zur Ent-
wicklung eigener Lernlésungen durch den Kun-
den selbst. Wir waren bis 1979 das einzige
Softwarehaus, das neben der IBM eine eigene
Mainframe-L&sung angeboten hat.

@ Anfertigung diverser kundenspezifischer Kon-
zeptionen zur ,Integration von eLearning in das
vertriebliche Bildungswesen®.

@ Personalverantwortung von bis zu 40 Ange-
stellten und freien Mitarbeitern.

@ Seit 1999 Spezialist fir Network-Marketing als
moderne Vertriebsform fiir Konsumguiter und
Dienstleistungen.

Mein Angebot

& Vertrieb von Dienstleistungen.

@ Geschaftsfuhrung, Abteilungsleitung,
Sachbearbeitung, Kundenservice.

& Beratung der Weiterbildungsabteilung.

@ Umstellung eines herkémmlichen Vertriebes auf
ein modernes Network-Marketing und Coaching
der Vertriebs-Reprasentanten.

& Eigene Seminare zu den Themen Bildungsme-
thodik, Personlichkeitsentwicklung und Mitarbei-
ter-Motivation. Details nach Absprache.

Mein Motto

@ ,Ich wéhle keine Worte, die
groBBer sind als die Schritte,
die ich hinterher tun muss.*

So erreichen Sie mich

Hans Janotta
Postfach 1130
D-64380 RofRdorf

Telefon +49 (0)6154 8434

Telefax +49 (0)6154 9680

Mobil +49 (0)173 819.3169 _
eMail Hans.Janotta@email.de e 4 |
Internet www.INTERACTIVE-Training.de

Und www.BioBusinss-HansJanotta.de

Firma:

Name:

Stralle:

Telefon:

eMail-Adresse:

Nehmen Sie Kontakt zu mir auf. Ich melde mich bei Ihnen. Fax: +49 (0)6154 9680

Position:

Vorname:

PLZ, Ort:

Fax:
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Veranstalter
INTERACTIVE Training Hans Janotta

Post: Postfach 1130, D-64373 RoRdorf
Besuch: In den Leppsteinswiesen 5, D-64380 RoRdorf

Telefon: 06154 8434 und 0173 819 3169

eMail Hans.Janotta@email.de
Internet wWwwWW.INTERACTIVE-Training.de
Und www.einfach-mal-reinschauen.de

Verantwortlich: Diplom Informatiker Hans Janotta
USt-ID: DE179426266, Finanzamt Darmstadt

Profil... Teilnahmebedingungen... Anfahrt Biiro... Anfahrt Seminarorte... Fotos...

Nennen Sie uns lhre Winsche

Enthalt zum Teil Abbildungen mit fremdem Copyright,
Roter Punkt der Titelseite © www.onlinebewerbung.de - Fotolia.com
Rotes Mannchen © Hans Janotta, Rof3dorf
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